
SPEAKERS

11月 6日（水）
12月18日（水）

14:00〜16:00
（受付 13:45〜）

GINZA SIX11F

あしたのチーム本社 無料

×

同一労働同一賃金に対応した
これからの人事マネジメント

□■□■お申込みに関しましては裏面をご覧ください□■□■

株式会社ネクストプレナーズ
セミナー運営担当 大濱（オオハマ）

03-4530-6033

ネクストプレナーズ

大濱 健太

SUMMARY

働き方改革関連法が順次施行され、企業は短時間でこれまでと同じ、
またはそれ以上の生産性が求められています。
更に、同一労働同一賃金に関して、職務内容や責任の程度が同じであ
れば正規・非正規の不合理な待遇差は禁止となる為、何も対策をしな
いと訴訟リスクが増え、人件費の高騰につながります。
これらの対策ポイントについて「知らない」で「損する」を解消する
ノウハウをお伝えします。

PROGRAM

●同一労働同一賃金に対応した
これからの人事マネジメント

●明確な職務定義と正当な評価
●事例から学ぶ、正しい
非正規社員の評価方法とは？

●個別相談会
あしたのチーム

神田 尚大

対策のポイントを詳しく解説！！

本勉強会は一般論ではなく、明日から実践できるような内容となっております。
具体的なお悩みがある経営者様・人事責任者様、お気軽にご参加ください。



無料

料金会場

GINZA SIX 11F

住所：東京都中央区銀座6-10-1

WEBからのお申し込みはこちら

https://www.nextpreneurs.com/seminar_eval
uation/

メールからのお申し込みはこちら

seminar@nextpreneurs.com

※開催3日前に受付締め切りとさせていただいております。

お申し込み用紙

FAX：03-5950-0276

同一労働同一賃金に対応した
これからの人事マネジメント

11月 6日
12月18日
東京 開催

詳しい会場への

地図はこちら
QRコードを
いれてください

QRコードからの

お申込みはこちら
QRコードを
いれてください

貴社名

役職

ﾌﾘｶﾞﾅ
申込者名

住所 〒

TEL FAX

E-MAIL ＠

ご参加日 □ 2019年11月6日（水） □ 2019年12月18日（水）

※紹介の場合

紹介者名 企業名： 紹介者名：

※お申し込みは開催3日前に受付締め切りとさせていただきます。

■ご記入いただきました個人情報は、製品の情報提供、㈱ネクストプレナーズが主催する勉強会・イベント情報などを提供する場合に利用させ
て頂きます。■これらの個人情報は、個人情報保護管理者が適切な安全管理のもと管理しております。■原則としてお客様の同意なく第三
者へ開示・提供は致しません。■お客様が弊社へ個人情報を提供することは任意です。提供されない場合には、今回のサービスが受けられなく
なる場合があります。■個人情報に関するお問い合わせは、ホームページに掲載されている「個人情報保護管理者」までお願い申し上げます。

（個人情報に関するページ）株式会社ネクストプレナーズ： https://www.nextpreneurs.com/seminar/

個人情報の取り扱いについて
（チェックしてお申込み下さい）

□ 同意して申込む


